Zatgeznik nr 1

do Uchwaty nr 889/2014
Zarzadu Powiatu we Wrzeéni
z dnia 26 sierpnia 2014 roku

Zalozenia do opracowania projektu budzetu

Powiatu Wrzesinskiego na 2015 rok

1. Zasady ogélne

1.

Ilekro¢ w wytycznych jest mowa o:

1)

2)

3)

4

3)

6)

7)

8)

9)

10)

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 2 2013 roku, poz. 885 z p6zn. zm.),

jednostkach organizacyjnych Powiatu — rozumie si¢ przez to samorzadowe jednostki
budzetowe oraz powiatowe inspekcje i straze,

kierownikach jednostek organizacyjnych - rozumie si¢ przez to kierownikéw
samorzadowych jednostek budzetowych oraz kierownikéw powiatowych inspekcji
i strazy,

Regulaminie Organizacyjnym — rozumie si¢ przez to Regulamin Organizacyjny
Starostwa Powiatowego we Wrzesni,

wydzialach Starostwa — rozumie si¢ przez to wydzialy i stanowiska pracy Starostwa
Powiatowego we Wrzeéni, ktére realizuja zadania okreslone w Regulaminie
Organizacyjnym,

materialach informacyjnych — rozumie si¢ przez to formularze stanowigce zalgczniki
do zalozen oraz objasnienia do poszczegblnych formularzy,

koordynatorach wieloletnich programéw powiatowych — rozumie si¢ przez
to Naczelnikow Wydzialéw Starostwa, kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu,
ktérych zakres dziatania obejmuje programy uchwalone przez Rade Powiatu,

nowych zadaniach — rozumie si¢ przez to zadania budzetowe wynikajace z aktdéw
prawnych, w tym z uchwat Rady Powiatu, ktorych realizacja ma sie rozpoczaé w 2015
roku,

zadaniach realizowanych - rozumie si¢ przez to zadania budzetowe wynikajgce z aktoéw
prawnych, w tym z uchwat Rady Powiatu, ktdrych realizacja jest juz rozpoczeta i bedzie
trwata w roku 2015 i latach nastepnych,

dochodach majatkowych — rozumie si¢ przez to dochody, o ktérych mowa w art. 235

ust. 3 ustawy,




11)

12)

13)

14)

15)

16)

dochodach biezgcych — rozumie si¢ przez to dochody, o ktérych mowa w art. 235 ust.

2 ustawy,

wydatkach majatkowych — rozumie sig przez to wydatki, o ktérych mowa w art. 236

ust, 4 ustawy,

wydatkach biezacych — rozumie si¢ przez to wydatki, o ktérych mowa w art. 236 ust.

2 i3 ustawy,

porozumieniach — rozumie si¢ porozumienia zawarte badz planowane do zawarcia

na podstawie:

a) art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22013 roku, poz. 595 z péin. zm.) z organami administracji rzadowej w sprawie
wykonywania zadan publicznych z zakresu administracji rzadowej,

b) art. 5 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w lit. a) lub przepiséw ustaw szczegblnych,
pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego z uwzglednieniem art. 46 ustawy
z dnia 13 listopada 2003 roku o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (tekst
jednolity Dz. U. z 2014 roku, poz. 1115 . z p6zn. zm.),

pracodawcach - rozumie si¢ przez to samorzadowe jednostki budzetowe

oraz powiatowe inspekcje i straze,

wynagrodzeniach — rozumie si¢ przez to wynagrodzenia i inne $§wiadczenia wynikajace

ze stosunku pracy oséb zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu

prowadzgcych gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w art. 11 ustawy
oraz wynagrodzeniach z tytulu uméw zlecenie lub uméw o dzielo oraz nalezne

na podstawie odrebnych ustaw.

Powiatowe inspekeije i straze przekazuja swoje materialy informacyjne opracowane wedhg

zalozen przekazanych przez jednostki nadrzedne.

Kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu z wylaczeniem powiatowych inspekeji

i strazy oraz naczelnicy wydzialéw Starostwa, opracowujac materiaty informacyjne:

1) uwzgledniaja:

a) istniejgca w dniu 1 wrzednia 2014 roku sie¢ jednostek organizacyjnych
finansowanych z budzetu powiatu oraz jednostek przewidzianych do utworzenia,
polgczenia badz likwidacji w 2014 roku po tym dniu,

b) zadania nalozone na samorzad powiatu wykonywane przez wydzialy Starostwa
wedtug stanu prawnego na dzien 1 wrzesnia 2014 roku, z uwzglednieniem zmian
z tytutu ograniczenia badz rozszerzenia zakresu tych zadan planowanych po tym dniu,

¢) zatrudnienie w przeliczeniu na pelne etaty oraz wynagrodzenie osobowe wedhug stanu

przewidywanego na dzien 31 grudnia 2014 roku, z uwzglednieniem planowanych




zmian zatrudnienia: zmiany skutkujace wzrostem zatrudnienia wymagaja
uzasadnienia wynikajacego z przestanek prawnych i merytorycznych,

d) baza wyjsciows do planu na rok 2015 stanowi uchwata budzetowa na 2014 rok, przy
czym z wydatkéw biezagcych wylaczyé nalezy zwigkszenia wydatkéw o charakterze
jednorazowym oraz wydatki na zadania koficzone wroku 2014 (niewymagajace
kontynuacji w latach nastgpnych), wiaczyé za$ nalezy wydatki, ktére wynikaja
ze zwigkszonych zadaf,

e) poziom wydatkéw (pozaptacowych) na dzialalno$é statutowsa jednostek
organizacyjnych Powiatu, przy czym s$rodki na zadania budzetowe nie mogg
przekroczy¢é kwot przewidywanego wykonania wydatkéw zaplanowanych na rok
2014, z uwzglednieniem wzrostu o 1 % oraz z zachowaniem zasad, o ktérych mowa
pod lit. d.,

f) wydatki zwigzane z realizacja statutowych zadan zgodnie z obowigzujagcym stanem
prawnym,

g) prognozowane wielkosci przyjete przez Rade Ministréw do opracowania projektu
budzetu paristwa na 2015 rok:

a. realny wzrost PKB - 3,8 %,

b. inflacja konsumpcyjna — 2,3 %,

c. nominalny wzrost przecigtnego wynagrodzenia brutto w gospodarce —
4,7 %,

d. nominalny wzrost przecigtnego wynagrodzenia brutto w sektorze
przedsigbiorstw — 5,1 %,

e. zamrozony fundusz wynagrodzen w podsektorach: rzgdowym i ubezpieczef
spotecznych.

2) stosuja obowigzujgcy klasyfikacje budzetowa ustalong rozporzadzeniem Ministra
Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczegbtowej klasyfikacji dochodéw,
wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze Zrédet
zagranicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 roku poz. 1053 z pdzn. zm.)
irozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 10 marca 2010 w sprawie szczegblowej

klasyfikacji wydatkéw strukturalnych (Dz. U. Nr 44, poz. 255).

4. Jednostki organizacyjne Powiatu i Wydzialy Starostwa opracowuja materialy do projektu
budzetu Powiatu Wrzesinskiego na 2015 rok na formularzach stanowigcych zataczniki

do niniejszej uchwaly.

5. Do projektowanych kwot dochodéw i wydatkéw oraz przychodéw i rozchodéw dolgczyé

nalezy informacj¢ opisowa, uzasadniajaca wielko$é tych kwot.




6. Skarbnik Powiatu opracowuje:

1)

2)

kalkulacje dochodéw wiasnych Powiatu, w rozumieniu ustawy o dochodach jednostek

samorzgdu terytorialnego z tytutu udziatu w podatku dochodowym od os6b prawnych,

propozycje dotyczace Zrédta pokrycia deficytu budzetowego lub przeznaczenia nadwyzki

budzetowej uwzgledniajac:

a) wynikajace z otrzymanych przez Zarzad Powiatu informacji o kwotach czgsci
subwencji ogdlnej i kwotach dotacji celowych, udziatu w podatku dochodowym
od 0sdb fizycznych,

b) ograniczenie relacji deficytu do dochodéw jaka moze zostaé uchwalona w budzecie.

7. Materialy opracowane przez jednostki organizacyjne Powiatu i wydziaty Starostwa obejmuja:

1) dochody ogétem z podziatem na dochody biezace i majatkowe; oddzielnie dla kazdej

2

grupy dochodéw:

a) wiasne powiatu,

b) zlecone,

¢) porozumienia,

wedlug wzoru stanowigcego zalgeznik nr 1 do zalozen,

informacje o wynajmowanych lokalach mieszkalnych i uzytkowych oraz

wydzierzawionych gruntach, wedtug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do zalozen,

3) wydatki ogétem z podziatem na wydatki biezace i majatkowe, oddzielnie dla kazdej grupy

4)

5)

6)

7)

wydatkow:

a) wiasne powiatu,

b) zlecone,

¢) porozumienia,

wedlug wzoru stanowigcego zalgeznik nr 3 do zalozen,

wydatki na wynagrodzenia z wylgczeniem pracownikéw wynagradzanych na podstawie
Karty Nauczyciela w dzialach 801 1854 oraz Powiatowego Inspektoratu Nadzoru
Budowlanego i Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej wedlug wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 4 do zalozen,

kalkulacj¢ wynagrodzenia (nie dotyczy nauczycieli), wedhig wzoru stanowigcego
zalaeznik nr 5 do zalozen,

wydatki na wynagrodzenia pracownikéw pedagogicznych w dziatach 801 i 854, zgodnie
zarkuszem organizacyjnym na rok 2014/2015 wedlug wzoru stanowigcego zalacznik
nr 6 do zalozen,

kalkulacj¢ wynagrodzen w jednostkach o$wiatowych (dotyczy nauczycieli) wedtug

wzoru stanowigcego zatacznik nr 7 do zalozen,




8)

9)

10)

11)

skutki finansowe uzyskania wyzszego stopnia awansu zawodowego nauczycicli, wedlug
wzoru stanowiacego zalgeznik nr 8 do zalozen,

wykaz zadan, na ktore zostang przekazane dotacje podmiotowe i celowe z budzetu
Powiatu Wrzesinskiego, wedlug wzoru stanowigcego zalgeznik nr 9 do zalozen,

wydatki na inwestycje i remonty jednoroczne, wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik
nr 10 do zalozen,

dochody pobierane na podstawie ustawy Prawo Ochrony Srodowiska, w tym z oplat i kar
za korzystanie ze $rodowiska i wydatki przeznaczone na finansowanie ochrony
srodowiska i gospodarki wodnej, wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 11

do zalozen.

Jednostki organizacyjne Powiatu, z wylaczeniem inspekcji i strazy materialy do projektu

budzetu powiatu na rok 2015 w zakresie wydatkéw na wynagrodzenia opracowuja przy

przyjeciu nastepujgcych zatozen:

1)

2)

3)

4)

wynagrodzenia osobowe dla pracownikéw administracji i obstugi nalezy zaplanowaé
na poziomie uchwaly budzetowej na 2015 rok w warunkach poréwnywalnych
(4j. z uwzglednieniem calorocznych skutkéw zmian wystugi lat), pomniejszonych
o0 odprawy emerytalne i rentowe oraz nagrody jubileuszowe, z uwzglednieniem wzrostu
wynagrodzen brutto o 1 %,

wynagrodzenia osobowe dla pracownikéw wynagradzanych na podstawie Karty
Nauczyciela nalezy zaplanowa¢ w wysokosci wynagrodzen przewidzianych do wyptaty
za grudzien 2014 roku,

dodatkowe wynagrodzenie roczne kalkuluje sie, zgodnie z ustawowo okreslonymi
zasadami, w wysokosci 8,5 % przewidywanego do ofrzymania przez pracownikéw
za 2014 rok wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia
1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej (tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 1144). Przy kalkulacji nalezy ujaé
rzeczywiste wykonanie za okres od stycznia do sierpnia 2014 oraz planowang wielkosé
w okresie od wrzeénia do grudnia 2014,

minimalne wynagrodzenie za prace w 2015 roku planowane 1.750,00 zl.

II. Dochody budzetowe

1.

Dochody realizowane przez jednostki budzetowe ujmuje si¢ we whasciwych dziatach,

rozdziatach wedtug wzoru okreslonego w odpowiednich zatgcznikach.

2. Do zalgcznikéw, o ktorych mowa w pkt 1, dotacza sie informacje o:

1

wielkosci dochodéw budzetowych planowanych na rok 2015 zwyszczegdlnieniem

kazdego tytutu dochodéw w danym paragrafie i kalkulacje planowanej kwoty,




2)

wynajmowanych lokalach mieszkalnych i uzytkowych oraz wydzierzawianych gruntach

wedtug wzoru okreslonego w ztgczniku do przedmiotowej uchwaty.

3. Ujete w planie finansowym jednostki dochody stanowig prognoze ich wielko$ci.

4. Planujgc dochody ze sprzedazy mienia nalezy sporzadzi¢ doktadny wykaz sktadnikéw mienia

proponowanych do sprzedazy i ich wstepng wycene.

5. Szczegdtowa specyfikacje tytuldw i kwot nalezy dotaczyé do dochodéw ujmowanych

w paragrafie ,,Wplywy z réznych dochodow”.

III. Wydatki budzetowe

1. Prognozowane wydatki ujmuje si¢ we wilasciwych dziatach, rozdzialach na formularzach

wedtug wzoru okreslonego w zalagczniku nr 3 do zalozen z uwzglednieniem nastepujgcych

zasad:

1) opracowuje si¢ w szczegdtowosci dzial, rozdzial, paragraf klasyfikacji budzetowe;,

2) oddzielnie dla zadafn wilasnych, zadan z zakresu administracji rzadowej (zlecone) oraz
zadaf realizowanych na podstawie porozumien (porozumienia),

3) oddzielnie dla wydatkéw realizowanych z tytulu otrzymanych spadkéw, zapiséw
i darowizn w postaci pienigzne;j,

4) wydatki kalkuluje si¢ w kazdej jednostce i dla kazdego realizowanego w danym rozdziale
zadania,

5) wydatki wykazane w kolumnie 7 nie moga przekroczy¢ przyjetych zatozen okreslonych
niniejsza uchwals,

6) kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposéb racjonalny i celowy, z uwzglednieniem

w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych

i wynikajacych z zawartych uméw.

2. Wydatki, ktére stosownie do postanowien ustawy Karta Nauczyciela, muszg by¢

wyodrgbnione w budzecie powiatu, Naczelnik Wydziatu Edukacji i Kultury Fizycznej

Starostwa Powiatowego ujmuje w przedstawionych materiatach w rozdziatach:

1)

2)

»sRezerwy celowe i ogolne” — na wyplaty nagréd dla nauczycieli w wysokosci 0,25 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych (Igcznie z pochodnymi od wynagrodzen)
dla dziatéw 801 - ,,Oswiata i wychowanie”, 854 - ,Edukacyjna opieka wychowawcza”,
Rezerwy celowe sa tworzone na wydatki, ktdrych szczegbtowy podzial na pozycje
klasyfikacji budzetowej nie moze by¢ dokonany w okresie opracowania budzetu.

sDoksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli” — na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokoSci 1 % rocznych $rodkéw
na wynagrodzenia osobowe, z uwzglednieniem zasad wynikajgcych zrozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu




podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
budzety poszczegélnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych
ze srodkéw wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzgcych szkoty, wojewodéw,
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegbtowych kryteriow
i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. nr 46, poz. 430) odpowiednio w dzialach 801-
»Oswiata i wychowanie”, 854-,,Edukacyjna opieka wychowawcza”.

3) Srodki przewidywane na wyplate odpraw emerytalnych dla nauczycieli — na podstawie

informacji przekazanych przez jednostki organizacyjne.

Kalkulacje wydatkow na wynagrodzenia w przeliczeniu na petnozatrudnionych przedstawia

sie na formularzach wedtug wzoréw okres§lonych w zatgcznikach.

Przy kalkulacji wydatkow budzetowych z tytulu skfadek na ubezpieczenie spoleczne

i na Fundusz Pracy zaklada si¢, ze wysoko$¢ skladek:

1) na ubezpieczenie spoleczne wyniesie: emerytalne 9, 76 %, rentowe 6, 5 %, wypadkowe —
w zaleznosci od kategorii ryzyka dla grup dziatalnodci, ustalone przez ZUS od dnia
1 kwietnia 2014 roku,

2) sktadki na Fundusz Pracy 2,45 %, z uwzglednieniem art. 104a i 104b ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz U.
z 2013 roku, poz. 674 z pdzn. zm.).
W uzasadnieniu nalezy podaé stawke wypadkows przyjeta do wyliczenia.

Wysokos¢ przewidywanych wydatkéw na zaktadowy fundusz $wiadczeni socjalnych ustala sie

stosownie do:

1) ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $§wiadczen socjalnych (tj. Dz.
U. 22012 roku poz. 592, z pdzn. zm,),

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zakladowy
fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. nr 43, poz. 349),

3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2014
roku, poz. 191),

4) ustawy z dnia 18 lutego 1994 roku o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji,
Agencji Bezpieczefistwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Stuzby Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (tj. Dz. U.
z 2013 roku, poz. 667, z p6zn. zm.)

i uyjmuje sig, z zastrzezeniem pkt 7 we wiasciwych rozdziatach.




6.

10.

11.

Za podstawe naliczenia ZFSS przyjmuje sie stawke odpisu podstawowego:

1) dla pracownikédw niebgdacych nauczycielami (pracownikdéw samorzadowych)
przyjmujac 37,50 % wartosci wynagrodzenia bedacego podstawa do obliczania odpisu
w wysokosci 2.917,14 71, to jest 1.093,93 zl,

2) zwigkszenia na kazdg osobg zatrudniong w stosunku do ktérej orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopiefi niepetnosprawnosci 6,25 % od kwoty 2.917,14 z, to jest
182,32 71,

3) na kazdego emeryta i rencistg, nad ktérym zaktad sprawuje opieke 6,25 % od kwoty
2.917,14 74, to jest 182,32 7k,

4) dla nauczycieli przyjmujac kwote bazowsa do obliczania odpisu w wysokosci
2.618,10 z1, to jest (2.618,10 zt x 110%) — 2.879,91 zk.

Stawka odpisu zostanie zweryfikowana, zgodnie z przepisami prawa.

Wydatki na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych dla nauczycieli oraz dla nauczycieli
bedacych emerytami i rencistami nalicza si¢ zgodnie z art. 53 ust. 1 i 2 powotlanej ustawy
Karta Nauczyciela, ujmuje si¢, z zastrzezeniem pkt. 8, we wlasciwych rozdziatach w dziatach:

801-,,0%wiata i wychowanie”, 854-,,Edukacyjna opieka wychowawcza”.

Wydatki na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli bedacych emerytami
i rencistami, ujmuje si¢ w rozdziatach ,,Pozostala dzialalno$¢” w dziatach wymienionych

w pkt. 7.

Wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych uwzgledniajg
pracodawcy zatrudniajacy co najmniej 25 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu
pracy, o ile nie osiggng wymaganego ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 roku

Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.), wskaznika zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych.

W przypadku uwzglednienia wplat na fundusz, o ktérym mowa w pkt. 9 w objasnieniach

podaje si¢ wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

Wydatki z tytutu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne osdéb wymienionych w art. 66 ust. 1 pkt
17 1 18 oraz ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 roku nr 164, poz. 1027 z pdzn. zm.),
ujmuje si¢ w dziale ,,851 — Ochrona zdrowia”, rozdziat ,,85156 — Sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne oraz $wiadczenia dla 0séb objetych obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego”,




12.

13.

14.

paragraf ,,4130 — Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne”. Skiadki te optacane sg ze $rodkéw

budzetu panstwa, z uwzglednieniem postanowiefi art. 82 ust. 6 i 7 ww ustawy.

Przy klasyfikacji wydatkéw uwzglednia sie zasady:

1) wydatki stuzg realizacji zadaf powiatu okreslonych w ustawie z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 roku, poz. 595 z pzn. zm.) zatem przy kazdym
planowanym zadaniu nalezy podaé podstawe prawna warunkujgcg zasadno$é ponoszenia
wydatkow z budzetu powiatu,

2) w rozdziale ,,Pozostala dzialalno§¢” ujmowane sg tylko wydatki na realizacje zadan
wynikajgcych z odpowiednich ustaw, na ktére nie przewidziano odrebnego rozdzialu
wramach danego dzialu. W takich przypadkach nalezy poda¢ podstawe prawng

planowanego zadania.

Naczelnicy wydziatéw Starostwa Powiatowego oraz kierownicy jednostek organizacyjnych
Powiatu wykazujacy na formularzu okre§lonym w zalgczniku nr 3, dotacje wynikajace
z obowigzujgcych systeméw finansowych, dotaczajg zalacznik nr 9, (wykaz zadad, na ktére
zostang przekazane dotacje podmiotowe i celowe z budzetu Powiatu), w ktérym uzasadniaja
potrzebg i podaja podstawe prawna udzielania tych dotacji.

Uzasadnienie powinno obejmowaé:

1) wskazniki rzeczowe, ktére sg podstawg okre$lenia wysokosci dotacji,

2) stawke dotacji wraz ze szczegGtows kalkulacja.

W przypadku dotacji celowych na finansowanie badz dofinansowanie realizowanych przez
Powiat zadan zleconych podmiotom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych
i niedzialajgcych w celu osiggnigcia zysku na zadania zlecone, objaénienia powinny zawieraé
poza wskaznikami rzeczowymi, w szczegdlowosci rozdzialow:

1) nazwe zadania,

2) opis zakresu rzeczowego zadania,

3) podstawe prawng upowazniajaca do przekazania dotacji,

4) kwotg dotacji dla poszczegdlnych zadan wraz ze szczegblows kalkulacja,

dane te nalezy wykaza¢ na formularzach wedlug wzoru okreslonego w zataczniku nr 9.

IV. Przedsigwziecia wieloletnie

1.

Kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu oraz kierownicy Wydziatéw Starostwa, wykazuja

planowane przedsigwzigcia (art. 226 ust. 4 ustawy), obejmujace:

1) wydatki na programy/projekty lub zadania, w tym:




a)

b)

zwigzane z programami realizowanymi z udziatem §rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust.
1 pkt 2 i 3 ustawy, wedlug wzoru stanowiacego zalgcznik nr 12 do zalozen,

zwigzane z programami partnerstwa publiczno — prywatnego/gwarancjami i poreczeniami
udzielanymi przez jednostki samorzadu terytorialnego wedlug wzoru stanowigcego
zalacznik nr 13 do zalozen,

pozostale [(inne niz wymienione w lit. a) i b)) (niezwigzane z programami realizowanymi
z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy oraz z programami
partnerstwa publiczno — prywatnego)] wedlug wzoru stanowiacego zalgeznik nr 14

do zalozZen,

2) umowy, ktorych realizacja w roku budzetowym i w latach nastepnych jest niezbedna

do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i z ktérych wynikajace platnosci wykraczajg poza

rok budzetowy, wedlug wzoru stanowiacego zalgeznik nr 15 do zalozen.

2. Do kazdego przedsigwzigeia winna by¢ dotaczona informacja zawierajaca:

a)
b)
c)
d)

nazwe i cel,

okres realizacji i faczne naktady finansowe,

limity wydatkéw w roku budzetowym oraz w latach nastgpnych,

w przypadku wydatkéw majatkowych - kwoty wydatkéw poniesionych w latach
poprzednich, a takie zakres rzeczowy zrealizowany oraz planowany do wykonania

w kolejnych latach.

3. WartoSci przyjete do opracowania przedsigwzig¢ musza byé zgodne z wielkoSciami

wykazanymi w innych zalgcznikach.

V. 1. Do uméw, ktérych realizacja jest niezbedna dla zapewnienia cigglosci dzialania jednostki

i z ktorych wynikajgce platnosci wykraczaja poza rok budzetowy, zalicza sie:

a) nie stanowigce przedsigwzigé — umowy, ktérych przedmiotem sa:

a. dostawy wody za pomocg sieci wodno — kanalizacyjnej lub odprowadzanie $ciekow
do takiej sieci,

b. dostawy gazu z sieci gazowe;j,
dostawy ciepta z sieci cieptowniczej,

d. ushugi przesylowe lub redystrybucyjne energii elektrycznej lub gazu ziemnego,

e. dostawy licencji na oprogramowania komputerowe,

b) mogace stanowié przedsigwzigcia — umowy, ktérych przedmiotem sg m.in:

a. dostep do sieci Internet i administrowanie siecia internetowa,
b. ushugi telekomunikacyjne §wiadczone w stacjonarnej i ruchomej publicznej sieci

telefonicznej,
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ubezpieczenie mienia,

e o

sprzatanie pomieszczen,
ochrona obiektow,
obshluga serwisowa oprogramowania i systeméw informatycznych,

serwis, ustugi konserwacyjne urzadzen biurowych,

B o@ oo

zakup materialow biurowych, tuszy, toneréw, bebndw,

[

ustugi pocztowe,

ustugi medyczne,

—.

k. zakup paliwa,
I. zakup tablic rejestracyjnych,
1. zakup drukéw komunikacyjnych.
2. W ramach przedsigwzie¢ ujmuje si¢ wszystkie umowy wieloletnie (zawarte oraz planowane do

podjecia), o ile mozliwe jest wskazanie elementéw okreslonych w art. 226 ust. 3 ustawy.

Planowane kwoty na programy i projekty finansowane z udzialem $rodkéw, o ktérych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy oraz przedsiewziecia wykazane w zal. nr 12
do wytycznych wykazywaé nalezy w groszach, natomiast planowane kwoty wykazane

w pozostalych zalacznikach w zaokragleniu do pelnych zlotych.

VII. Materialy informacyjne

Do niniejszej uchwaty nalezy dotaczy¢ nastepujace materialy informacyjne o:

1) ilosci oddziatéw w jednostkach o§wiatowych,

2) stanie zatrudnienia w jednostkach o$wiatowych oraz w pozostalych jednostkach
powiatowych wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 16 do zalozen,

3)ztozonych wnioskach ujetych w poszczegdlnych projektach,

4) zawartych umowach obcigzajacych projektowany budzet (kserokopia potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginatem),

5) podjetych przez Rade Powiatu we Wrzeéni uchwalach dotyczacych projektowanego
budzetu,

6) liczbie mieszkancow przyjetych do domu pomocy spotecznej przed dniem 1 stycznia 2004
roku, a takze przyjetych po dniu 1 stycznia 2004 roku ze skierowaniem wydanym przed
tym dniem — wedtug przewidywanego wykonania na dziefi 31 sierpnia 2014 roku.
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Zatgcznik nr 2

do Uchwaty nr 889/2014
Zarzadu Powiatu we Wrzeéni
z dnia 26 sierpnia 2014 roku

Harmonogram prac nad projektem budzetu Powiatu Wrzesinskiego na 2015 rok

placéwki o$wiatowe

Termin
Lp Wyszczegblnienie Opracowuja przekazania Otrzymuja
do dnia
1 2 3 4 5
L. Opracowane materialy wedtug Skarbnik Powiatu
wytycznych okreslonych Naczelnicy Wydzialéw oryginal
w zalgczniku nr 1 Starostwa Powiatowego 15.09.2014 Gléwny Ksiggowy
do ninigjszej uchwaly kserokopia
2. Skarbnik Powiatu
Opracowane materiaty wedtug oryginal
wytycznych okreslonych Kierownicy jednostek Naczelnik Wydziatu
w zalgczniku nr 1 organizacyjnych Powiatu 15.09.2014 Edukacji i Kultury
do niniejszej uchwaty prowadzacy placéwki Fizycznej Starostwa
odwiatowe Powiatowego
kserokopia
3. Skarbnik Powiatu
Opracowane materiaty wedlug Kierownicy jednostek oryginal
wytycznych okre$lonych organizacyjnych Powiatu 15.09.2014 Kierownik
w zalgezniku nr 1 prowadzacych placowki Powiatowego
do niniejszej uchwaty opiekuniczo wychowawcze Centrum Pomocy
oraz dom pomocy spolecznej Rodzinie -
kserokopia
4. Zweryfikowane materialy wedtug
wytycznych okreslonych
w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaly | Glowny Ksiggowy Starostwa
opracowane przez Naczelnikow Powiatowego 30.09.2014 Skarbnik Powiatu
Wydzialéw Starostwa Powiatowego
we Wrzesni
5. | Zweryfikowane materialy otrzymane od
kierownikéw jednostek organizacyjnych Kierownik Powiatowego
Powiatu prowadzacych placowki Centrum Pomocy Rodzinie 30.09.2014 Skarbnik Powiatu
opiekuniczo wychowawcze
oraz dom pomocy spolecznej
6. Zweryfikowane materialy otrzymane
od kierownikéw jednostek Naczelnik Wydziatu Edukacji
organizacyjnych Powiatu prowadzacych i Kultury Fizycznej 30.09.2014 Skarbnik Powiatu
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Termin

Lp Wyszczegblnienie Opracowuja przekazania Otrzymujg
do dnia
7. Kierownicy jednostek W ciggu 5 dni
Opracowane materialy dotyczace organizacyjnych Powiatu, kalendarzowych
realizacji zadar finansowanych z dotacji kierownicy powiatowych od dnia
celowej z budzetu panstwa, inspekeji i strazy oraz otrzymania Skarbnik Powiatu
wedlug wytycznych okreslonych naczelnicy wydzialéw i osoby informacji
w zatgezniku nr I do niniejszej uchwaly | zatrudnione na stanowiskach o wysokosci
samodzielnych Starostwa dotacji
8. Zbiorcze zestawienie prognozowanych
dochodéw i wydatkéw, Skarbnik Powiatu
przychodéw i rozchodéw. 04.11.2014 Zarzad Powiatu
9. Projekt uchwaly budzetowej
narok 2015 wraz
z uzasadnieniem
i materiatami informacyjnymi Skarbnik Powiatu
oraz projekt uchwaty 15.11.2014 Zarzad Powiatu
w sprawie wieloletniej prognozy
finansowej
10. Przyjecie uchwaly Rada Powiatu
w sprawie projektu uchwaly budzetowej we Wrzesni,
na 2015 rok oraz uchwaty Zarzad Powiatu 15.11.2014 Regionalna Izba
w sprawie wieloletniej prognozy Obrachunkowa

finansowej

w Poznaniu
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Jednostka.

Rozdziat.......coooveerereiincianes

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIGO NA 2015 ROK

Zestawienie dochodéw

Lp. Zrédta dochodéw Dziat Rozdziat Paragraf wg ucrwa*v plan po b (31 Przewidy Projekt na rok 2015 Wskaznik 9:8 Uwagi
budzetowe] (1 styczef sierpnia 2014 rok) wykonanie
2014 rok)

1 2 3 4 3 6 7 8 9 10 _
i Dochodyma]qtkawé ' razem: D,Db ‘ 0,501 o - 6,00 _o,oor #szEl/Ul
1 1 #DZIEL/O!
2 1 #DZIEL/O)
3 1 #DZIEL/O!
4 1 #DZIEL/O!
5 1 #DZIEL/O!
[ 1 ___#DZIEL/0! —
A Dothody biesgce razems oo0] o,aol . goo _ 000|  #ozieL/ol r - . k
1 1 #DZIEL/O!
2 1 #DZIEL/O!
3 1 #DZIEL/0L
4 1 #DZIEL/OL
5 1 #DZIEL/0!
3 1 #DZIEL/0!

DOCHODY OGOLEM L 000 . . o,ob] . oof 0ol sozEL/O!

1. Dochody biezace - dochody niezaliczane do dochodéw majatkowych

§§ 0760, 0770, 0780, 0870, 6180, 6200, 6220, 6260, 6280, 6290, 6300, 6410-6430, 6510-6530, 6610~ 6650

Wrzesnia, dnia......ccoceeeeenenees

Gioéwny ksiggowy

Zatgeznik nr 1

Kierownik jednostki




...... . PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIGO NA 2015 ROK
Zestawienie dochodéw

W informacji opisowej dotyczacej dotacji otrzymanej przez powiat na realizacje zadar nalezy podac podstawe prawng (ustawa, uchwata, zawarte porozumienie lub umowa)

Informacja opisowa

Wrzesnia, dnia.......coceeeveennenne Giéwny ksiegowy

Zatgeznik nr 1

Kierownik jednostki




Jednostka........cooovieiviiiiis Zatacznik nr 2
Dziah ..o
Rozdziat..........cooieiiee
PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK
DOCHODY Z WYNAJIMOWANYCH LOKALI MIESZKALNYCH | UZYTKOWYCH ORAZ WYDZIERZAWIONYCH GRUNTOW
Mieszkania Lokale uzytkowe Grunty
L.p Wyszczegolnienie l Ogétem Uwagi
A ez . , Jrazemdochédz Gee 5. Jrazem dochdd| razem dochéd z} - (6+9+11) E
ilosé pow. m ilosé pow. m pow. m? .
czynszu Z czynszu dzierzawy
1 2 3 4 5 6 7 8 RO 10 T 12 13
a 0,00
b 0,00
1 C - 0,00
d - 0,00
e ‘ 0,00
f 0,00
a : ‘;fff ;‘, , i : 0,00
b . 0,00
N ¢ : . 0,00
d s , 0,00
e s . :1 : . 0,00
f - .- . - :f 0,00
Uwaga

plan po zmianach 2013 rok
wykonanie od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 roku

wykonanie od 1 stycznia 2014 do 31 sierpnia 2014 r.
przewidywanie wykonanie w 2014 roku

projekt na 2015 rok

W przypadku réznic w latach 2013 - 2014 podac¢ przyczyny
Dane wykorzystane w lit. a-d muszag by zgodne z RR 27 §

S 0 QO o oo

Wrzeénia, dnia

plan po zmianach 2014 wg stanu na dzieri 31 sierpnia 2014 r.

Gltéwny ksiegowy

Kierownik jednostki




Zatgcznik nr 3

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Zestawienie wydatkow

Plan:wé ch

: wnziEL/ol}

nauczyciele (zgodnie zatazcnikiem nr 6)

administarcja i obstuga (zgodnie z zalacznikiem nr
4
Wynagrodzenia osobowe czionkéw korpusu stuzby
ilnej

nauczyciele (zgodnie zatazcnikiem nr 6)
administarcja i obstuga (zgodnie z zalacznikiem nr
4)

Uposazenie zolnierzy zawodowych i
nadterminowych oraz funkcjonariuszy

4050

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/OI

#DZIEL/O]

#DZIEL/O|

0,00

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

0,00

#DZIEL/O1

Pozostale naleznosci zotnierzy zawodowych |

4060
nadterminowych oraz funkcjonariuszy

0,00

#DZIEL/O|

#DZIEL/O

#DZIEL/OII

Dodatkowe uposazenie roczne dla zolnierzy
zawodowych oraz nagrody roczne dla 4070
funkcjonariuszy

0,00

#DZIEL/O!

#DZIEL/OI

nauczyciele od 4010 {zgodnie zatazcnikiem nr 6) 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/O!
administarcjai obslf:g.a od 4010 {zgodnie z 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OI
zalacznikiem nr 4)
K . .
dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczyciele od 0,00 #DZIEL/O] #DZIEL/O]
4040
dodatkowe wynagrodzenie roczne adminiastarcja i
DZIE

obsluga od 4040 0,00 HDZIEL/O} #DZIEL/O!
sktadki od wynagrodzenia bezosobowego od 4170 0,00 #DZIEL/O] #DZIEL/0!

nauczyciele od 4010 {zgodnie zatazenikiem nr 6) 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/0!

administarcja i obslflg.a od 4010 {zgodnie z 0,00 #DZIEL/O1 ¥DZIEL/Ol
zalgcznikiem nr 4)

dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczyciele od 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OI

4040

dodatkowe wynagrodzenie roczne adminiastarcja i 0,00 #DZIEL/O! ¥DZIEL/O]

obstuga od 4040
sktadki od wynagrodzenia bezosobowego od 4170 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OI

Uposaienia i $wiadczenia pieniezne wyptacane
przez okres roku zotnierzom i funkcjonariuszom 4080 #DZIEL/O! #DZIEL/O!
zwolnionym ze sfuiby
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne 4130 #DZIEL/OI #DZIEL/OII
Wopfaty na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 4140 4DZIEL/O! #DZIEL/OII
Niepetnosprawnych
Doplaty w spéikach prawa handlowego 4150 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
Réwnow‘aini‘ki pie.nleine‘i ekw./iwalenty dia 4180 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
2olnierzy i funkcjonariuszy

Zakup materfatdéw i wyposazenia, w tym: 4210 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
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PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Zestawienie wydatkéw

Zatacznik nr 3

- . Pla e uchwaly ",Varypd”z‘!‘ﬁla ac
,Para'gr',a'f‘ 1 bu etqwej 31 Siefpnia 201.
i | (styczen 2014 |- rok)
- ‘ ok 1
2 3 4 5

- wyposazenie (wymieni¢ jakie) 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
HDZIEL/OI #pzZIEL/ol}
#DZIEL/O] #nziEL/ol)
#DZIEL/0] #0zZIEL/OlY
- pozostate {wymieni¢ jakie) 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
#DZIEL/O! #ozieL/olf
#DZIEL/O! #pzeL/olf
#DZIEL/O! #ozIEL/ol]
#DZIEL/O! #pzIEL/0I]
#DZIEL/O! #DzIEL/ol
#DZIEL/0] #pzIEL/olf
#DZIEL/0] #nzieL/ol)
#DZIEL/O! #DZIEL/ON
#DZIEL/O! #pzieL/ol]
#DZIEL/O! 4DZIEL/ON}
#DZIEL/O| #pzieL/ol}
Zakup érodkéw zywnodci 4220 HDZIEL/O} #DzZIEL/0l}
Zakup lekéw | materialéw medycznych 4230 #DZIEL/O} #pziEL/ol}
Zakup pomocy naukt')vx.rych, dydaktycznych i 4240 #DZIEL/O! #DZIEL/O!I

ksigzek
Zakup energii, w tym: 4260 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O) #DZ!EL/O!I
- elekryczna #DZIEL/0] #pzIEL/olf
- cieplna HDZIEL/O] #pzieL/ol}
- gaz #DZIEL/0) #pzIEL/olf
- woda #DZIEL/Ol #02IEL/0]]
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Zatacznik nr 3

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Zestawienie wydatkéw

Pl po smianach
(31 sterpnia 2014
; : k)
2 3 4 5
Zakup ustug remontowych, w tym: 4270 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
- konserwacja urzadzed (wymienié jakie) 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/OI #DZIEL/O!I
#DZIEL/0! #DZIEL/OIf
#DZIEL/0| #ozier/ol}
#DZIEL/0) IR |
#DZIEL/O! sozieLjolf
- inne remonty {(wymieni¢ wg nazwy) 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/C) #DZ!EL/O!I
HDZIEL/O] #DzZIEL/Ol}
#DZIEL/O] #nzie/ol}
H#DZIEL/O] #DZIEL/OIY
#DZIEL/O! #ozieL/ol
#DZIEL/O! #pziet/ol}
#DZIEL/0] #DZIEL/OlY
#DZIEL/O| sozier/ol]
#DZIEL/O] #pziEL/olf
Zakup ustug zdrowotnych 4280 HDZIEL/O! #DZIELM
Zakup uslug pozostatych, w tym: 4300 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0! #DZIELEI
- transportowe #DZIEL/0! HDZIEL/OTY
- ustugi komunalne i mieszkaniowe #DZIEL/O! #DZIEL/OII
- kanalizacja #DZIEL/O! #p2IEL/0l]
- wywéz §miedi HDZIEL/O] #DZIEL/OIY
- pocztowe #DZIEL/O! sozieL/ol]
- koszty i prowizje bankowe #DZIEL/O! #DZIEL/OII
- kominiarskie #DZIEL/0] #nzIEL/ol}
- ogloszenia #DZIEL/OI #ozieL/ol]
- reklamy #DZIEL/O) #oziE/olf
- inne wymieni¢ jakie #DZIEL/O! #DZIEL/OIY
#DZIEL/0! sozieLjol]
#DZIEL/O! #nzie/ol}
#DZIEL/0! #DZIEL/OT}
#DZIEL/0! #ozieL/ol]
#DZIEL/0! #nzIEL/ol)
#DZIEL/O) #DZIEL/O!
#DZIEL/O! #DZIEL/OI
#DZIEL/O! sozieL/olf
#DZIEL/OI #pzIEL/ol]
#DZIEL/O! #pzieL/ol]
#DZIEL/O! H#DZIEL/O!
#DZIEL/O! sozieL/olf
#DZIEL/O! #0zIEL/0l)
Zakup ustug remontowo-konserwatorskich
dotyczacych obiektéw zabytkowych bedacych w 4340 #DZIEL/O! #DZIEL/OIH
uzytkowaniu jednostek budzetowych
Zakup ustug dostepu do sieci internet 4350 #DZIEL/O! H#DZIEL/OIY
Optaty za ustugi telelfomuni?acyjne telefonii 4360 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
komérkowej
Opfaty za ustugi tele.komuni.kacyjne telefonii 4370 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
stacjonarnej
Zakup ustug obejmujqqch vt/y.lfonanie ekspertyz, 4390 #DZIEL/O! #DZlEL/OII
analiz i opinii
Oplat czynszowe za pomieszczenia biurowe 4400 #DZIEL/OI #DZIEL/O!I
Podréze stuzbowe krajowe 4410 HDZIEL/O! #DzZIEL/0If
Podréie stuzbowe zagraniczne 4420 #DZIEL/O) #DZ!EL/OII
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Zatgcznik nr 3

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Zestawienie wydatkow

. =
- . Plan po zm nach -
1 | Paragraf - | (31 sierpnia 2014 Wskaznik7:6
- rok) - -
1 2 3 4 5 8 9
Rézne optaty i sktadki, w tym: 4430 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O] #DZIEL/O!I
- ubezpieczenie mienia #DZIEL/O] #DZIEL/OII
- rézne ubezpieczenia rzeczowe HDZIEL/O) #DZIEL/OII
- inne {wymienié jakie) HDZIEL/O! #DZIEL/O]I
#DZIEL/OI rozieL/ol]
#DZIEL/O! #DZIEL/Ol}
#DZIEL/O1 #pzeL/olf
#DZIEL/O| #nzieL/ol]
Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych 4440 0,00 HDZIEL/O! #DZIEL/OII
Podatek od nieruchomosci 4480 HDZIEL/O! #DZIEL/OII
Pozostale podatki na rzecz bu.dietéwjednostek 4500 #DZIEL/Ol #DZ!EL/O!l
samorzadu terytorialnego
Opfaty na rzecz budzetu paristwa 4510 HDZIEL/O! #DZIEL/OII
Opfaty narzecz budiet6.w Jednostek samorzadu 4520 #DZIEL/O] #DZIEL/OII
terytorialnego
Podatek od towardw i uslug (VAT) 4530 HDZIEL/OI #DZIEL/OII
Szkolenia cztonkéw korpusu sluiby cywilnej 4550 HDZIEL/O) #DZIEL/OII
Odsetki od nieterminowych wptat z tytutu
borostalych o dat’:( o i':)p'at ¥ 4570 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
Pozostale odsetki 4580 HDZIEL/OI woziet/ol}
Kary t odszkodowania wyplacane na rzecz oséb 4590 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
fizycznych
Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 4610 HDZIEL/O! #DZIEL/O!I
Szkolenia pracownikéw'nlebedqcyclh czlonkami 4700 #DZIEL/OI #DZIEL/OII
korpusu stuzby cywilnej
Pozostate (wymieni¢ jedli wystepuja) #DZIEL/O! #0zIEL/0l]
HDZIEL/OI #nzieL/ol]
#DZIEL/OI #ozieL/ol]
#DZIEL/O! #DZIEL/O!I
HDZIEL/OI #ozieL/ol}
HDZIEL/O] #ozieL/ol}
1]  SWIADCZENIA NA RZECZ OSGB FIZYCZNYCH razem: 0,00 0,00 0,00 0,00 #D2IEL/0! #DZIEL/OII
Wydatki osobowe "iezi::f;‘:""e dowynagrodzed, w| 4055 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0| #DZIEL/OII
- uszczerbek na zdrowiu #DZIEL/O! #DZIEL/OI'
- zasitek na zagospodarowanie #DZIEL/O! #DZIEL/OII
-$wiadczenia rzeczowe wynikajace z BHP #DZIEL/O! #DZIEL/OII
- ekwiwalenty pienigine: (wymieni¢ jakie:...) #DZIEL/O! #DZIEL/OII
#DZIEL/O! #ozieL/ol]
- dodatki mieszkaniowe dla nauczycieli HDZIEL/O! #DZIEL/O!I
- dodatki wiejski dla nauczycieli #DZIEL/O! #DZ!EL/OII
- umundurowania #DZIEL/O! #DZIEL/OII
- ustawowe naleznosci dla funkcjonariuszy #DZIEL/O! #DZIEL/OII
- inne (wymienié jakie:...} #DZIEL/O! #DZIEL/OII
HDZIEL/0] snzieL/olf
Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 3030 #DZIEL/O! #DZIEL/OII
Wydatki oso.bovo./e nieza'liczone. do uposazeri 3070 #DZIEL/0! HDZIEL/O]
wplacane zotnierzom i funkcjonariuszom
Swiadczenia spoteczne, w tym: 3110 0,00 0,00 0,00 0,00 HDZIEL/O! #DZIEL/OII
(wymieni¢ jakie) #DZIEL/0! sozIeL/ol}
#DZIEL/0] #pzIeL/ol)
#DZIEL/O! #DZIEL/OI]}
#DZIEL/0| #pziEL/ol]
Stypendia i zasilki dla studentéw 3210 #DZIEL/O| #DZIEL/OII
Stypendia dla uczniéw 3240 HDZIEL/O! #DZIEL/OII
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Jednostka...........cccconiiie Zatacznik nr 3

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Zestawienie wydatkow

Planwguchwaty -~ b - -
. L . | budietowe] Plan po zmianach}f' rewidywane | Projektnarok
. ;Par‘ag"a,f | (1 stycren 2014 (’3’;‘l‘s’§§::,’r:;a 2’0’14, - wykonanie. o015 ’w§’kgzn|k !
. oo b 1 .
1 2 3 4 5 6 7 8
] _DOTACIE NAZADANIABIEZACE razem: : 000 : 0,00 900 0,00  #DzIEL/O!
Dotacje celowe przekazane gminie na zadania
biezgce reahzc.:want? na podstav'we porozumier: 2310 #DZIEL/O! #DZIEL/o!
{uméw) migdzy jednostkami samorzgdu
terytorialnego
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania
biezgce realizowane na podstawierl porozumiert 2320 #DZIEL/O! wozieL/olf

{uméw) miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego

Dotacje celowe z budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub dofinansowanie zadart
zleconych do realizacji organizacjom prowadzacym 2360 HDZIEL/O! HOZIEL/OIR
dziatalnos¢ pozytku publicznego. podmiotowa z
budzetu dia pozostalych jednostek sektora
finanséw publicznych

Dotacje podmiotowe z budzetu dla niepublicznej

2540 DZIEL/O HDZIEL/OI}
Jednostki systemu o$wiaty # Lol /
Dotacja podmiotowa z budietu dia pozostatych
2570 #DZIEL/OI #DZIEL/OIf}
jednostek sektora finanséw publicznych Y /
Dotacja podmiotowa z budzetu dla jednostek 2580 ¥DZIEL/O! ozierjolf

niezaliczanych do sektora finanséw publicznych

Wydatki na pomoc finansowa udzielang migdzy
jednostkami samorzadu terytorialnego na 2710 #DZIEL/OI #DZIEL/OIY
dofinansowanie wlasnych zadati biezacych

Pozostate - wymienié, jezeli wystepuja #DZIEL/O! #DZIEL/OII
#DZIEL/O! #DZIEL/OlI
#DZIEL/O! #DZlEL/O]I
HDZIEL/OI #DZIEL/O]I

Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
pozostatym jednostkom niezaliczanym do sektora
finanséw publicznych

2830 #DZIEL/O! #DZIEL/O!

Odsetki od samorzadowych papieréw
warto$ciowych lub zaciggnigtych przez jednostke 8110 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/O]
samorzadu terytorialnego kredytéw i pozyczek

Pozostate (wymienié, jezeli wystepuja) #DZIEL/O! #DZIEL/OII
#DZIEL/O! #pzIEL/olf
#DZIEL/O! #DZIEL/0I]
#DZIEL/OI #zEL/ol]
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PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Zestawienie wydatkow

Zatgcznik nr 3

Plan wg uchwaly 'hac"h‘ - -1 .
. wej ottt ppewidywane rojektnarok | L
2 i 31 2 n e et 2 7:5 kainik7:6
(1 styceer 2014 (”k ”51e:zn,|,aj 014 wykonanie 2015 . ’,Nskkazmk Wl ‘az’n’
rok) - .
2 3 4 5 6 7 8 S
T mwesyee .} oo o0l o0l oo} sozEsO|  sDZEEL/ON
Wydatki inwestycyjne, w tym: 6050 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O! #DZIEL/O!
#DZIEL/O! #pzIEL/ol]
#DZIEL/Ol #pzIEL/ol]
#DZIEL/OI #ozIEL/olf
#DZIEL/O| #pziEL/ol]
#DZIEL/O! #DZIEL/O)
I. . ZAKUPYINWESTYCYINE = 1 o000l o000 . og0] 0,00 #DZIEL/0] #DZIEL/O]
Wydatki na zakupy inwestycyjne, w tym: 6060 0,00 0,00 0,00 0,00 HDZIEL/O! #DZIEL/OII
-komputery - ilodé  szt. x warto$é z #DZIEL/O! HDZIEL/0!
- oprogramowanie - nazwa #DZIEL/O! #DZIEL/OII
-inne {wymieni¢ jakie) #DZIEL/OI #DZIEL/OII
#DZIEL/O! #ozieLjol]
#DZIEL/O! #ozieL/ol]
#DZIEL/O! sozieLjol]
#DZIEL/OI #pzIEL/ol]
#DZIEL/OI spzieL/ol]
#DZIEL/O) #DZIEL/O!
m|  potAckNAINWESTYCE o o0 0,00 o0 o000}  #pzEL/oll  wpzIEL/O)
Dotacja celowa na pomoc finansowq udzielang
miedzy Jednos'tkaml samorzadu t.erytonalnfego na 6300 #DZIEL/O! wozier/oll
dofinansowanie wiasnych zadan inwestycyjnych i
zakup6w inwestycyjnych
WYDATK!I OGOLEM (A+B) razem: 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O) #DZIEL/O!I

W przypadiku realizacli Srodidw pochodzizoyeh 2 programéw, projekidw lub radadt 2wlazanych 2 programamt realizowanym! z udalalem drodkdéw, o

gkt 2 18 ufp. wpisal w czadc opisows)

Informacja opisowa

Strona6z 6
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PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Wydatki na wynagrodzenia

Zatacznik nr 4

Pracownlcy interwenc]i | publiczni
. Pracownicy Pracownicy R . RAZEM: kol.
Lp. W 6l i
P yszczegoiniente administracji | obstugi i pozostali Finansowane z Refundacja tnni pracownicy 344454647
budzetu powiatu
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
Liczba zatrudnionych (etaty obsadzone w przeliczeniu
1. na petnozatrudnionych} 0,00
§ 4010 - Wynagrodzenie wynikajace ze stosunku
18 pracy ogétem (poz. 3+4) z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem wynagrodzenia osobowe (poz.
1. 1.1+1.2+1.3+1.4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 wynagrodzenie zasadnicze wg kat. 0,00
1.2 dodatek funkcyjny 0,00
1.3 dodatek specjalny 0,00
1.4 dodatek za wieloletnia prace 0,00
2. Fundusz nagrdd 1% od poz. 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem wynagrodzenie osobowe + fundusz nagréd
3. (poz. 1+2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4, Wzrost wynagrodzenia o 1,0% od poz. 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Rezerwa celowa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Nagrody jubileuszowe 0,00
2. Odprawy emerytalne i rentowe 0,00
V. Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00
V. ZFS$S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$rednie wynagrodzenie na 1 etat bez dodatkowego
\'B wynagrodzenla rocznego (poz. I1.:1):12 m-cy #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/0! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/0!
llosc emerytéw, rencistéw oraz oséb o stopniu
Vil niepetnosprawnosci 0,00
Vil ZFSS od VI, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4010 0,00
4040 0,00
Razem 4010+4040 0,00
4110 - emerytalne od 4010 0,00
Wrzesnia, didiH -.centowe.od 4010 GEwny ksiegowy Kierownik jednostki
4110 - wypadkowe od 4010 0,00
Razem 4011 od 4010 0,00
4110 - emerytalne od 4040 0,00




Zatgcznik nr 4

Jednostka.......c.ccoviviiiviennnnnn,
Dziak.......ccooovmriiviriieereen,
Rozdzial.........c...covvvevvveennnn,
PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK
Wydatki na wynagrodzenia

4110 - rentowe od 4040 0,00

4110 - wypadkowe od 4040 0,00

Razem 4011 od 4040 0,00

Razem 4110 0,00

4120 - Fundusz Pracy od 4010 0,00

4120 - Fundusz Pracy od 4040 0,00

Razem 4120 0,00

Wrzesénia, dnia..........ccoeeveenane Gtéwny ksiegowy Kierownik jednostki




Jednostka Zalacznik nr 5

Dziat
Rozdziat )
PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK
KALKULACJA WYNAGRODZEN (NIE DOTYCZY NAUCZYCIELI)
LP. | Stanowisko Uwagi %s‘:::’:;” styczeds laty marzec tovieden maj aerwiee | itigiees | sterpien Tistopad: ruddien ezi':;‘"]’:ﬁ c:':‘z;\nz{;’::zfn:v Ek‘"ml:“‘" iu::fﬂ;?wa tnne Razem
1 0,00
2 0,00
3 0,00
4 0,00
5 0,00
6 0,00
7 0,00
8 0,00
9 0,00
10 0,00
11 0,00
12 0,00
13 0,00
14 0,00
15 0,00
16 0,00
17 0,00
18 0,00
19 0,00
20 0,00
21 0,00
22 0,00
23 0,00
24 0,00
25 0,00
26 0,00
27 0,00
28 0,00
29 0,00
30 0,00
31 0,00
32
razem:

Wrzesnia, dnia......ccceceeveeennennnes Gléwny ksiggowy Kierownik jednostki




Jednostka Zatacznik nr 5

Dziat
Rozdziat )
PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK
KALKULACJA WYNAGRODZEN (NIE DOTYCZY NAUCZYCIELI)

LP. | stanowisko Uwagi %s‘::::‘:v“ styaen Tty marzee Towiecien ma) crerwiec ipiee slerpieh jeh Stz istopad: grudzicd ;‘:‘:;‘u“l’:e ?—%2%5: Ek‘"‘:‘:;""‘ J_u::;“:::‘m Jne Razem

1 0,00
2 0,00
3 0,00
4 0,00
5 0,00
[ 0,00
7 0,00
8 0,00

9 0,00
10 0,00
11 0,00
12 0,00
13 0,00
14 0,00
15 0,00
16 0,00
17 0,00
18 0,00
19 0,00
20 0,00
21 0,00
22 0,00
23 0,00
24 0,00
25 0,00
26 0,00
27 0,00
28 0,00
29 0,00
30 0,00
31 0,00
32

razem:

Wrzesnia, dnia........cc.ccovveeeens Gldéwny ksiegowy Kierownik jednostki




Zalgcznik nr 6

Jednostka
PROJEKT BUDZETU
POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK
Wydatki na wynagrodzenia dla pracownikéw pedagogicznych
(zgodnie z arkuszem organizacyjnym)
Pracownicy w tym:
Lp. Plan wydatkéw pedagogiczni Nauczyciele | Nauczyciele | Nauczyciele | Nauczyciele |Innipracownicy
ogdtem dyplomowani mianowani kontraktowi stazysci pedagogiczni
Liczba zatrudnionych (etaty obsadzone w przeliczeniu
| na petnozatrudnionych) 0,00
§ 4010 - Wynagrodzenie wynikajace ze stosunku
I pracy ogétem {poz.1+2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem wynagrodzenia osobowe (poz. :
1. 1.1+1.2+1.3+1.4+1,5+1.6+1.7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 wynagrodzenie zasadnicze 0,00
1.2 dodatki za wieloletnig prace 0,00
1.3 dodatek za wychowawstwo 0,00
1.4 dodatek za opiekuna stazu 0,00
1.5 dodatki funkcyjne 0,00
1.6 nadgodziny 0,00
1.7 dodatki motywacyjne 0,00
2 Fundusz nagréd 0,75 % od poz. 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
v Rezerwa celowa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Nagrody jubileuszowe 0,00
2. Odprawy emerytalne i rentowe 0,00
v Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00
Vi ZF$s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Srednie wynagrodzenie na 1 etat bez dodatkowego
VIl | “wynagrodzenia rocznego (poz. I+ Il :1):12 m-cy #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O} #DZIEL/0! #DZIEL/0!
4010 0,00
4040 0,00
Razem 4010+4040 0,00
4110 - emerytalne od 4010 0,00
4110 - rentowe od 4010 0,00
4110 - wypadkowe od 4010 0,00
Razem 4011 od 4010 0,00
4110 - emerytalne od 4040 0,00
4110 - rentowe od 4040 0,00
4110 - wypadkowe od 4040 0,00
Razem 4011 od 4040 0,00
Razem 4110 0,00
4120 - Fundusz Pracy od 4010 0,00
4120 - Fundusz Pracy od 4040 0,00
Razem 4120 0,00
Uwaga
W przypadku
1. odprawy emerytalnej czy rentowe] nalezy podac w ktdrym miesigcu odprawa jest nalezna
2. nagréd jubileuszowych nalezy podad w ktdrym miesiacu nagroda jest naleina
3.

Wrzesnia, dnia......c..coooevenn..

Gtowny ksiegowy

Kierownik jednostki




Jednostka PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK Zalacznik nr 7
Kalkulacja wynagrodzer w jednostkach o$wiatowych (dotyczy nauczycieli)

Dziat
Rozdziat
dodathu ayset futy e Indediod mal aerviec liplec slesplnft oy patdriemik listoped arudsten P Frm——
. st et et e, |t ] e
pracy soainy sodeiny odiny oy P sodzny i gotny odiny odny odny aotany b
——— e cotrepie yneatrenle sermmgarsie sivmagradrcte Seroegrodzents agecrria seurodrente scagehenie —— pasyatrents

1 9,00
z 000
3 0,00
4 0,00
0,00
G 998
z 9,90/
3 o0
a 2,00
1 000
1l 200
2 000
oga)
14 000
15 000
1L 0,00
12 000
18 0,00]
bLd 0,00
20 0,00
21 0,00
22 0,00]
2 0,00]
4 290
0,00
26 0,00
2 00
/] 90
) 200

30 o1
3t 200
2 — S ZRSE = T ERRAR i e i SR s

Nrzesnia, dni@........cccoveeeeennan Giéwny ksiegowy Kierownik jednostki




Jednostka.......ooeriiiiiie

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK
Skutki finansowe uzyskania wyzszego stopnia awansu zawodowego
zgodnie z ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela

Zatgcznik nr 8

Stopiert awansu zawodowego
nauczyciela

Liczba awanséw {przewidywane
wykonanie w okresie X-XII 2014

r.)

Skutki finansowe bez
pochodnych i odpiséw na ZFSS
w 2014 roku

Liczba planowanych awanséw w
2015 roku

Skutki finansowe bez

pochodnych i odpiséw na ZF$S

w 2015 roku

1

2

3

4

5

Razem dziat 801

0,00

'0,00/

0,00

0,00

kontraktowy

mianowany

dyplomowany

Razem dziat 854

0,00

0,00

0,00

0,00

kontraktowy

mianowany

dyplomowany

Wrzesnia, dnia..........cocueveeenee.

Gltéwny ksiegowy

Kierownik jednostki




WYlea* .................................. Za%a_cznik nrg

Dziat | Rozdziat

4 & & kL J

Wrzesnia, dnia..............ccc..... Glowny ksiegowy Kierownik jednostki




Zatgcznik nr 10

Jednostka....................
PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK
Wydatki na inwestycje i remonty jednoroczne
Planowany termin Planowana - Kryteria
. wartodé techniczne
Wyszczegolnienie Planowany zakres rzeczowy
. . . ; e kosztorysowa remont ®
rozpoczecia | zakorczenia | .
(brutto) inwestycje (1)
1 2 3 4 5 6

Nazwa
zadania:
Lokalizacja
zadania:
Koordynator
zadania:

Wrzesnia, dnia

Gléwny ksiegowy

Kierownik jednostki




PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 ROK

Dochody pobierane na podstawie ustawy Prawo Ochrony Srodowiska, w tym z opfat i kar za korzystanie ze srodowiska i wydatki przeznaczone na finansowanie ochrony érodowiska i gospodarki

wodnej
Driat | Rozdziat| Paragraf Trese, o :‘;ﬁa::;d feaet 1o 2018 o) e “‘ rok 2015 ekt
“1 2 g 4 5 8 9
DOCHODY 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
20019 ::p'fywy i wy'datkll zwfqzt{n'e z gromadzeniem $rodkéw z oplat i kar 0,00 0,00 0,00 0,00 4pZIEL/O!
kor ze ér
§ 0690 |Wptywy z réznych optat #DZIEL/O!
§ 0970 |Wpiywy z rézayeh dochoddw #DZIEL/O}
WYDATKI 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
010 Rolnictwo i lowiectwo 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
01008 Melioracje wodne 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/0!
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan
§ 2830 |zleconych do realizacji pozostatym jednostkom niezaliczanym do #DZIEL/O!
sektora finanséw publicznych
Dotacje celowe na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami
§2710 [samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wlasnych zadan #DZIEL/O!
biezacych
01095 Pozostata dziatalnos¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
§ 4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia #DZIEL/O!
801 Oswiata i wychowanie 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
Centra ksztalcenia ustawicznego i praktycznego oraz osrodki
80140 i leania , 9 #DZIEL/O!
§ 6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych #DZIEL/0!
900 podarka k Ina i ochrona srodowisk 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
90002 Gospodarka odpadami 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
§ 4300 |Zakup ustug pozostatych #DZIEL/O!
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
Dotacje celowe na pomoc finansowg udzielang miedzy jednostkami
§ 2710 |samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan #DZIEL/O!
biezgeych
§ 4210 |Zakup materiatéw | wyposazenia #DZIEL/O!
§ 4300 |Zakup ustug pozostatych #DZIEL/O!
90006 Ochrona gleb i wéd podziemnych 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
§ 4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia #DZIEL/O!
90095 Pozostata dzialalnos¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
§ 4210 |Zakup materiatéw | wyposazenia #DZIEL/O!
§ 4300 |Zakup ustug pozostatych #DZIEL/O!




Jednostka / Wydziat

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 R.

Przedsiewziecia wieloletnie

Programy, projekty lub zadania zwigzane z programami realizowanymi z udziatem srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ufp.

1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13

program 1 - Nazwa:

rodzaj wydatku {biezgcy / majatkowy)*: ... vicorrecveacnn

1 Koordynator zadania: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dochody wtasne § "...... 0,00

dotacje § "...... 0,00

Zrédto finansowania wydatku

0,00
0,00
program 2 - Nazwa:
rodzaj wydatku (biezacy / majatkowy)*: w.eecrevecncnsenee
[ =] I
2. Koordynator zadania: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dochody whasne § "....." 2 0,00
Zrédto finansowania wydatku dotacje § "....." ? 0.00
$rodki z budzetu UE§"...." ? 0,00
[Ty §".."2 0,00

* wiadciwe wpisaé

3 Okreslenie ,limitu zobowigzar” oznacza wskazanie kwoty, do ktérej kierownik jednostki upowazniony przez zarzad moze zawiera¢ umowy dotyczace realizacji przedsiewzigé. Limit zobowigzari okredla granice kwotowe, do ktérych mozna zawrzeé umowe na
zobowigzari podaje sig¢ kwotg stanowigcg réwnowartos¢ planowanych do zawarcia uméw, ktérych wykonanie spowoduje konieczno$¢ dokonania wydatkéw budzetowych. Limit zobowigzar wynika z uprawnienia organu wykonawczego do zaciggania zobowia
228 ust. 1 ufp). Stopier wykorzystania limitu zobowigzan nie musi pokrywac sig z wykorzystaniem limitu wydatkéw. Kwota, na ktérg bedzie mozna zaciggac zobowigzania, bedzie ulegata umniejszeniu o kwote zobowigzan zaciggnigtych w ramach ustalonego |
wydatkdw bedzie ulegat zmniejszeniu stosownie do stopnia realizacji wydatkéw.

P nalezy wpisat czwarty cyfre klasyfikacji wydatkéw

Wrzesni, dnia Gtéowny Ksiegowy Kierownik jednostki




Zatgcznik nr 12

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

realizacje danego przedsiewziecia. W limicie
zan niezbednych do realizadji przedsiewziecia (art.
imitu dla przedsiewzigcia. Natomiast limit

Wrzesni, dnia Gtéwny Ksiegowy Kierownik jednostki




Jednostka / Wydziat Zatacznik nr 13

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 R.
Przedsiewzigcia wieloletnie

Programy, projekty lub zadania zwigzane z programami partnerstwa publiczno-prywatnego / gwarancje i poreczenia udzielane przez jednostki samorzadu terytorialnego

SRt AR e B RS

1 2 3 7 £l 10 11 12 13 14 15

1. |Programy, projekty lub zadania zwigzane z programami partnerstwa publiczno-prywatnego (razem), z tego:

program 1 - Nazwa:

1.1

rodzaj wydatku (biezgcy / majatkowy)*: ......... 0,00

[ o= [,

Koordynator zadania: ........eeeaneen. varesensrsasons .

2. |Gwarancje i poreczenia udzielane przez jednostki samorzadu terytorialnego (razem), z tego:

- wydatki biezace
Umowa 1 - Nazwa:

2.1

0,00
[ of=]

Koordynator zadania: ........... S U .
* wiasciwe wpisad

 Okreélenie Hlimitu zobowigzari” oznacza wskazanie kwoty, do ktérej kierownik jednostki upowazniony przez zarzad moze zawiera¢ umowy dotyczace realizacji przedsigwzigc. Limit zobowiazari okresla granice kwotowe, do ktérych mozna zawrzed umowe na realizacje danego
przedsigwzigcia. W limicie zobowigzari podaje sig kwotg stanowigcg réwnowarto$¢ planowanych do zawarcia uméw, ktérych wykonanie spowoduje koniecznos¢ dokonania wydatkéw budzetowych. Limit zobowigzari wynika z uprawnienia organu wykonawczego do zaciggania
zobowigzari niezbednych do realizacji przedsigwzigcia (art. 228 ust. 1 ufp). Stopieri wykorzystania limitu zobowigzari nie musi pokrywac sig z wykorzystaniem limitu wydatkéw. Kwota, na ktdrg bedzie moina zaciggac zobowigzania, bedzie ulegata umniejszeniu o kwote zobowigzan
zaciggnietych w ramach ustalonego limitu dla przedsiewzigcia. Natomiast limit wydatkéw bedzie ulegat zmniejszeniu stosownie do stopnia realizacji wydatkéw.

Wrzeénia, dnia Gléwny Ksiegowy Kierownik jednostki




Jednostka / Wydziat. Zatzcznik nr 14

PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 R.
Przedsiewziecia wieloletnie

Programy, projekty lub zadania pozostate

(niezwigzane z programami realizowanymi z udziatem srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ufp, programami partnerstwa publiczno - prywatnego

program 1 - Nazwa:

1.
rodzaj wydatku (biezacy / majatkowy)*: cecmcemsssnenns 0,00
[ o] -
Koordynator zadania: ...
program 2 - Nazwa:
2.

rodzaj wydatku {biezgcy / majgtkowy)*

0,00

Cel...

Koordynator 2adania: w.eceecusesrsessssmesesenes
* wiadciwe wpisaé

Y Okreslenie Jlimitu zobowigzar” oznacza wskazanie kwoty, do ktdrej kierownik jednostki upowazniony przez zarzad moze zawiera¢ umowy dotyczace realizacji przedsiewzigc. Limit zobowiazan okreéla granice kwotowe, do ktdrych mozna zawrzeé umoweg na realizacje danego przedsiewzigcia. W
limicie zobowigzan podaje sie kwote stanowigca réwnowarto$é planowanych do zawarcia uméw, ktdrych wykonanie spowoduje koniecznoéc dokonania wydatkdw budzetowych. Limit zobowigzari wynika z uprawnienia organu wykonawczego do zaciggania zobowigzan niezbednych do realizacji
przedsiewzigcia (art. 228 ust. 1 ufp). Stopieri wykorzystania limitu zobowigzari nie musi pokrywaé sie z wykorzystaniem limitu wydatkéw. Kwota, na ktérg bedzie mozna zaciggac zobowigzania, bedzie ulegata umniejszeniu o kwote zobowiazari zaciagnigtych w ramach ustalonego limitu dla
przedsiewziecia. Natomiast limit wydatkéw bedzie ulegat zmniejszeniu stosownie do stopnia realizacji wydatkow.

WNrzesénia, dnia Gldwny Ksiegowy Kierownik jednostki




Jednostka/Mydziat........ccceveeencnn. Zatacznik nr 15

Jednostka / Wydziat.
PROJEKT BUDZETU POWIATU WRZESINSKIEGO NA 2015 R.
Przedsiewziecia wieloletnie
Umowy, ktérych realizacja w roku budzetowym i w latach nastepnych jest niezbedna dla zapewnienia cigglosci dziatania jednostki i z ktérych wynikajace ptatnosci wykraczajg
poza rok budzetowy R
1 2 3 4 5 3 7 9 10 1 12 13 14 15
Umowa 1 - Nazwa:
" rodzaj wydatku (biezacy / majgtkowy)*: ceeeecemmeremerssarass 0,00
[of ] I
Koordynator zadania: ......e.wccrcccecssasescnes
Umowa 2 - Nazwa: | | |
2 rodzaj wydatku (biezgcy / majatkowy)*: ceeeeesmersessssanns 0,00
[of - F—
Koordynator zadania: ......eweeesmecesaesenanes
Umowa 3 - Nazwa: | I l
3. rodzaj wydatku (biezgcy / majatkowy)*: ceereeeosemcsemerenerses 0,00
[ o) I—
Koordynator zad

* whasciwe wpisaé

w te] czesci wykazuje sie wytacznie te umowy, dla ktérych mozna okreslic elementy wymagane art. 226 ust. 3 ufp. Celowe jest odpowiednie grupowanie uméw (w programy, projekty lub zadania), co do ktdrych istnieje koniecznosé okredlania parametréw okreslonych w art. 226 ust. 3. Z grupowaniem
uméw wiaze sig kwestla upowaznieri do zawierania umdw. W tym kontekscie nalezy zwrdcié¢ uwage na art. 228 ust. 1 pkt. 2 ufp, ktéry definiuje odrebnie mozliwo$¢ przekazywania upowaznieri do zaciggania zobowiazati w zwigzku z realizacjg przedsigwzigé. Pod pojeciem umowy nalezy rozumied zaréwno
umowy juz zawarte, jak i, projektowane do podjecia”. Zgodnie z art. 226 ust. 4 pkt. 2 ufp do przedsiewzigc zaliczane s réwniez umowy, ktérych realizacja w roku budzetowym i w [atach nastepnych jest niezbedna do zapewnienia ciagtosci dziatania jednostki i z ktérych wynikajace ptatnosci wykraczajg poza
rok budzetowy, o ile mozliwe jest wskazanie elementdw okreslonych w art. 226 ust 3 ufp. Uméw na czas nieokreslony lub takich, co do ktérych nie jest mozliwe okreslenie tacznych naktaddw finansowych (np. umowy na dostawe wody, energii elektryeznej) nie wykazuje sie, podobnie jak uméw o prace ani
innych umdw o podobnym charakterze. Do takich uméw zastosowanie znajdzie art. 258 ust. 1 pkt. 3 ufp.

2 Okreslenie LHlimitu zobowigzai” oznacza wskazanie kwoty, do ktérej kierownik jednostki upowazniony przez zarzad moze zawiera¢ umowy dotyczace realizacji przedsiewzigé. Limit zobowigzan okresla granice kwotowe, do ktdrych moina zawrzeé umowe na realizacje danego przedsiewziecia. W limicie
zobowiazan podaje sig kwote stanowiacg réwnowartosé planowanych do zawarcia uméw, ktérych wykonanie spowoduje konieczno$é dokonania wydatkéw budzetowych. Limit zobowigzan wynika z uprawnienia organu wykonawczego do zaciggania zobowigzan niezbednych do realizacji przedsiewziecia (art.
228 ust. 1 ufp). Stopier wykorzystania limitu zobowiazari nie musi pokrywaé sig z wykorzystaniem limitu wydatkdéw. Kwota, na ktéra bedzie mozna zaciggac zobowigzania, bedzie ulegata umniejszeniu o kwote zobowigzan zaciagnigtych w ramach ustalonego limitu dla przedsiewziecia. Natomiast limit
wydatkéw bedzie ulegat zmniejszeniu stosownie do stopnia realizacji wydatkéw.

Wrzesnia, dnia.........ccccveveee. Gtéwny ksiegowy Kierownik jednostki
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